UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “J.F. KENNEDY”
SCUOLA DELL’INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA DI 1 GRADO
Via Orticelli, 26 - 82033 CUSANO MUTRI (BN) - Distretto Scolastico n. 09 di Telese Terme (BN)
Cod. Mecc.: bnic81400x - Tel. 0824. 862064
e-mail: bnic8 1400x@istruzione. it --- PEC: bnic§ 1400x@pec.istruzione. it

Prot. n. 993/VII.1 . Cusano Mutri, 17/03/2022

A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E A.T.A.
A TEMPO INDETERMINATO DELL’L.C. “J.F. KENNEDY”
RISPETTIVE SEDI

Oggetto: Scheda per I"individuazione del personale docente/ata soprannumerario per I’a.s, 2022/23,

Al fine di aggiornare la graduatoria per I'individuazione di eventuali docenti ed ata soprannumerari per
I’anno scolastico 2022/2023, si invitano i Sigg. docenti ed ata a far pervenire presso gli uffici di segreteria,
entro ¢ non oltre il 4 aprile 2022, la scheda debitamente compilata. '
Per coloro che non faranno pervenire quanto richiesto, la scheda sard compilata d’ufficio aggiornandola
all’a.s. in corso con i dati in possesso della scuola,
Si ricorda che:
¢ | titoli posseduti dagli interessati saranno valutati in base alla tabella di valutazione, con le
precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio;
¢ e graduatorie sono formulate tenendo presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in
possesso degli interessati entro il termine previsto per la presentazione della domanda di
trasferimento, tenendo comunque presente che non va valutato I’anno scolastico in corso;
* per eventuali situazioni di soprannumero, nel caso di concorrenza tra pitt docenti di ruolo, sono da
considerare in soprannumero, ai fini del trasferimento d’ufficio, nell’ordine:

- docenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato entrati a far parte dell’organico con
decorrenza dal precedente primo settembre per mobilitd a domanda ;

- docenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato entrati a far parte dell’organico dagli
anni scolastici precedenti quello di cui al punto sopra, ovvero dal precedente primo
settembre, ma per mobilita d’ufficio 0 a domanda condizionata.

Nell’ambito di ciascuna graduatoria, a paritd di punteggio prevale la maggiore et anagrafica.

Coloro che usufruiscono dei benefici previsti dalla Legge 104/92, sebbene esclusi dalla formulazione della
graduatoria, sono comungue invitati alla compilazione,

Vengono esclusi dalle graduatorie per I’individuazione dei perdenti posto da trasferire d’ufficio il personale
in utilizzazione provvisoria, in assegnazione provvisoria, titolare in altro Istituto con completamento in
questa scuola, i neo assunti in ruolo. soggetti beneficiari delle precedenze di cui ai punti ), 1), e VII)

dell’art. 7 del CCNI.

LA DIRIGH? SCOLASTICA
Prof.ssa Ann mena DE SIMONE



SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI PER L’A.S. 2022/2023

ta sottoscritta nata a prov. { )il residente in via insegnante di

{classe di concorso Jimmesso in ruole il con effettiva assunzione in servizio dal ----------
[N , ai fini della compilazione della graduatoria d'istituto prevista dal CCNI vigente, consapevole delle responsabilita civifi
e penali cuf va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero,ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, cosi come

modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16.1.2003,

dichiara

Anni Punti | Riservato al

da compilare a cura dell'interessato
Dir.Scol.

1-ANZIANITA DI SERVIZIO:

A} per ogni anno di servizio comunque prestato, successivamente alla decorrenza giuridica delia

nomina, nel ruolo di appartenenza(l) Punti 6 (comune)
Punti 12 (sostegno)

Al) per ogni anno di servizio effettivamente prestato {(2) dopo la nomina nel ruclo di appartenenza (1)

in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3} in-aggiunta al punteggio di cui al punto A)
Punti 6 (comune}

Punti 12 (sostegno)

B) per ogni anno di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini
della carriera e per ogni anno di servizie preruole o di altro servizio di ruolo prestato nella scuola
dell’infanzia (4) Punti 3

B1) per ogni anno di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini
della carriera o per ogni anno di servizio preruolo o di altro servizio di ruclo nella scuola
dell'infanzia, effettivamente prestato (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) (4} in
aggiunta al punteggio di cui al punte B) Puati 3

B2) (valido solo per i docenti della scuola primaria) per ogni anne di servizio di ruolo effettivamente
prestate come "specialista” per linsegnamento della lingua straniera dalt'anno scolastico 92/93 fino
all' anno scolastico 97/98 (in aggiunta al punteggio di cui alle lettere B e B1) rispettivamente:

-se il servizio .prestato nell'ambito del plesso di titolarita ........ . Punti 0,5
-s¢ il servizio .stato prestato al di fuori del plesso di titolaritd ..o Punti 1

C) per il servizio di ruolo prestato senza soluzione di continuita negli ultimi tre anni scolastici nella
scuola di attuale titolaritd ovvero nella scuola di servizio per i titolari di Dotazione Organica di
Sostegno (DOS) nella scuola secondaria di secondo grado e per i docenti di religione cattolica (5) (in
aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Ab), B), BI), B2), B3) (N.B.: per i trasferimenti d'ufficio si

veda anche la nota 5 bis). Punti ¢
Per ogni ulteriore anno di servizio;

entro il quinguennio Punti 2
oltre il quinquennio Punti 3

per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia
C 0) Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella sede di attuale titolaritd senza soluzione di
continuitd in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al), B), B1), B2), B3) vovveevvvenn. Punti 1

CI) per i docenti della scuola primaria;

per il servizio di ruole effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuitd, a

partire dall’ anno scolastico 92/93 fino all’ anno scolastico 97/98, come docents "specializzaro™ per

l'insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al), B), B2), C)
Punti 1,5

per il servizio di ruolo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluziene di continuita, a

partire dall' anno scolastico 92/93 fino all' anno scolastico 97/98. come docente "specialista” per

Lienidy o

D) a coloro che, per un triennio, a decorrere dalle aperazioni di mobilitd per 'a.s. 2000/2001 ¢ fino
all'a.s. 2007/2008, non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o passaggio
provinciale o, pur avendo presentato domanda, 'abbiano revocata nei termini previsti, & riconosciuto,
per il predetto triennio, una tantum, un punteggio aggiuntive di (Ster) Punti 10




II -ESIGENZE DI FAMIGLIA (6) (7):

Tipo di esigenza

Punti

Riservato al
Dir.Scol.

A} per ricongiungimento al conjuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati giudizialmente

© consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figli (7)
Punti ¢

B) per ogni figlio di etd inferiore a sei anni (8) Punti 4

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di eta (8)

ovvero per og figlio maggiorenne che risultt fotalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro
Punti 3

D) per la cura e I'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del
coniuge o del genitore totalmente e permanentemente inabili af lavoro che possono essere assistiti
soltanto nel comune richiesto (9} Punti 6

[T -TITOLI GENERALI(15):

—

Tipo di titolo

Punti

Riservato al
Dir.Scol.

A} per il superamento di un pubblico concorso erdinario per esami ¢ titeli, per I'accesso al ruclo di appartenenza (L),

al momento della presentazione della domanda, o a ruoli di fivello pari o superiore a quello di appartenenza (10)
Punfi 12

B) per ogni diploma di specializzazione conscguito in corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R. n,
162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 attivati dalle universita statali o [ibere
ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici
purch i titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi universitari (E1) ¢ (11 bis), ivi compresi gli
istiftuti di educazione fisica statali o pareggiati, nell'ambito delle scienze del'educazione efo nell'ambito delle
discipline attualmente insegnate dal docente —

per ogni diploma

(¢ valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni aceademici o di corso)

Punti 5

C) per ogui diploma universitario (diplonta accademico di primo livelle, laurea di primo livello o breve o diploma
Istituto Supertore di Educazione Fisica (ISEF), conseguito oltre al titolo distudio attualmente necessario per
l'accesso al ruolo di appartenenza (12) Punti 3

D) per ogni carso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, ([3) previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R.
n. [62/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 309/99, nonché per ogni master di 1 ® o di
2° livello attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati (11 bis), ivi
compresi gli istitali di educazione fisica statali o pareggiati nell'ambito delle scienze dell'educazione efo nell'ambito
delle discipline attualmente insegnate dal docente (14}

- per ogni corso

{& valutabile un solo corso, per lo stesso o ghi stessi anni accademici)

Punti 1

E} per ogai diploma di faurea con corso di durata almeno quadriennale (ivi compreso il diploma di laurea in scicnze
motorie), per-ogni diploma di laurea magistrale (specialistica), per ogni diploma accademico di secondo livello (ivi
compreso il diploma rilasciato da aceademia di belle arti o conservatorio di musica, vecchio ordinamento, conseguito
entro il 31/12/2012-L. n. 228/2012} conseguito oftre al titolo di studio attualmente necessario per Iaccesso al ruolo di
appartenenza (12) ... Punti §

F) per il conseguimento det titoto di "dottorato di ricerca" Punti 5
(si valuta un solo titolo)

@) per [a sola scuola primaria per la frequenza del corso di aggiornamento-formazione linguistica e glotlodidattica
compreso nei piani attuati dal ministero, con la collaborazione degli Uftici scolastici territorialmente competenti,
delle istituzioni scolastiche, degli istituti di Ricerca (ex IRRSAE, CEDE, BDT oggi, rispettivamente, INVALSI,
INDIRE) € defl'universita {16) Punti 1

H} per ogni partecipazione agli esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzicne secondaria superiore di cui
alla fegge 10/12/97 1. 425 ¢ al D.P.R, 23.7.1998 n.323, fino all' anno scolastico 200072001, in qualitd di presidente di
commissiong o di componente esterno o di componente interno, compresa l'attiviti svolta dal docente di sostegno
all'alunne disabile che sostiene lesame. Punti1

1} CLIL di Corso di Perfezionamento per I'insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera di cui
al Decreto Diretteriale n. 6 del 16 aprite 2012 rilasciato da strutture universitarie in possesse dei requisiti di cui
all’art. 3, comma 3 del D,M. del 30 settembre 201 1. Punti 1
N.B.: il certificato viene rilasciato solo a chi

»  Einpossesso di certificazione di Livello C1 del QCER (art 4 comma 2)

*  Ha frequentato il corso metodologico

¢ Sostenuto ka prova finale

~ -

L) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo svolto Ia parte.metodologica

N.B.: in questo caso il docente ha una competenza linguistica B2 NON eertiticata, ma ha frequentato it corso e
superate I'esame finale,

N.B. i titeli relativi @ B), C), D), E), F}, G), 1), L), anche cumulabili tra di lore, sone valntatt Sino ad un massimo
di Punti 10

TOTALE PUNTI

* Si allega una dichiarazione, contorme agli all. D), F)

**Si allegano i seguenti documenti attestanti il possesso dei titoli di cui ai punti [I (csigenze di famiglia} e 11 (titoli generali):



SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’ INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI PERSONALE
ATA AS.2022/2023

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

| sottoseritt nat a

provincia di il residente in _
titolare preso cadesto Istituto dall’anno scolastico / profilo

immesso in ruolo nell’anno scolastico / _ con effeitiva assunzione in servizio dal

ai fini della compilazione della graduatoria di Istituto prevista dall’art.48 del CCNI , consapevole delle responsabilita civili e
"penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche ed

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

I. ANZIANITA DI SERVIZIO (F):
TIPO DI SERVIZIO

Totale | Riservato
punti | all*Ufficio

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giomi di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professicnale di appartenenza (2) (a)... .cooceovreean. (pumti 2 x ogni mese)... mesi

A1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) in scuole o istituti sitvati nelle piccole isole in

agpiunta al punteggio di cui al punto A) - (A)... veereremeerrmeccremssiisnsisssn s (PURE 2 X 0gni mese).... mesi
B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruole o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile
(BY(TH) (B) coerreeeeeere e esessiscittrescsins st b berane s £ (punti 1 x ciascune dei primi 48 mesi}.......mesi
........................................ {punti 1 x cinscuno dei restanti 2/3 mesi)........ mesi

B1) per ogni mese o frazione supenore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciuto o
riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole in '1gg1unt'1 al puntegglo di cui al punto
BY (I (1T3(R) vrverrnrirvecenrreerees Mo nisissmmisisenemsssesessmnssnsst e {punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi)... ... mesi
(punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)....... mesi

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo effettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbtiche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)... ooocvvccnnencecennninnennernen (punti I x ogni annoe)...anni
D) per ogni anno intere di servizio prestato nel profilo di appartenenza senza soluzione di continuitd nella seuola di
attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a queilo previsto dalle [ettere A) e B} () (d)

- enfro il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddeppia) { punti 8 x ogni anno)....anni

- oltre il quinquennio {per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 12 x ogni anno)...anni

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella sede (comune) di attuale titolaried
senza soluzions di continuita {(4Bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) e, per i pericdi che non siavo
coincidenti, anche alla lettera D) (¢} (valido solo per i trasferimenti d’uflicio) ...... (punti 4 x ogni anno)....anni

F) A coloro che per un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s. 2000/01 ¢ fino all’a.s. 2007/2008, non
presentano o non abbiane presentato domanda di trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur
avendo presentato domanda, 1'abbiano revocata nei termini previsti, ¢ riconosciuto, per il predetto triennio, una

tantnm nn mataaoin agcinntion a apella meavigin dglla Tattara AY 2 BY M e N7 ot A0

YUIRLLUETILU, Lb TIEOO Nelld SCU0la Ul pracedenle (Holanul B malurire regodanneiic 1 predelio punie 210 dg g1ntive.

- TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA’ DI SERVIZIO............




I1. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):
TIPO DI ESIGENZA Tofale | Riservato
punti | a1 Ufficio

A} per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separato
giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori

O @ FIZH (5).11 i et et arasarsnsrns s enssnssanassaesanssarsenseess PUTIE 24

B) per ogiii figlio di etd inferiore a sei anni (6) covovieneiicnerreecie s (PUNH 16) ... fighi n.

C) per ogni figlio di et superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di etd (6), ovvero per ogni
figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro .......... {punti 12)...... figlin,

D) per la cura e I'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del

genitore totalmente ¢ permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7) (1)
punti 24

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

III - TITOLI GENERALI:
TIPO DITITOLO Totale [ Riservato
' punti | all’Ufficio

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concors per esami per l'accesso al ruolo di appartenenza (9) punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di livello superiore a quello di
ApPArtenenZafll). .. v s sss st sse s ssasssnsteean e bsseenans [UITER 12

TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

St Allega: |

Data:

Firma




