
 

 

 

  

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “J.F. KENNEDY” 

Via Orticelli, 26 - 82033 CUSANO MUTRI (BN) 

   

 

Direttiva del DS al Collegio dei docenti 

Piano estate 2021  

Il Dirigente Scolastico 

Visto il piano scuola estate 2021; 

Preso atto degli obiettivi dello stesso piano;  

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione n. 643 del 27/4/2021;  

Visti l’art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 (c.d. Decreto Sostegni), la Nota del MI prot. 1653 del 

14/5/2021 e la nota prot. 11658 del 14/5/2021 di avviso assegnazione della risorsa finanzia per € 27.551,86;  

Vista la nota del M.I. prot. 738 del 13/5/2021;  

Viste le risorse afferenti al D.M. 2 marzo 2021, n. 48 (ex L. 440/1997), che saranno erogate solo previa 

partecipazione ad apposito avviso pubblico del Ministero; 

 Visto Il DD 39 del 14/5/2021; 

 Vista la candidatura all’avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza covid-

19 - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 

– Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Prot. 9707 del 27 aprile 2021; 

Viste le Indicazioni Nazionali;  

Visto il proprio atto di indirizzo per l’aggiornamento del PTOF; 

 Visti gli obiettivi del PdM;  

emana 

la seguente direttiva al Collegio dei docenti, organo tecnico professionale preposto alla valutazione didattica 

e metodologica delle iniziative afferenti il processo di formazione delle nuove generazioni, per la delibera 

della progettazione delle attività relative al Piano Estate: “Un ponte per l’inizio dell’anno scolastico 

2021/2022”. Per la dovuta informazione la presente direttiva focalizza l’attenzione su finalità e azioni che 

coinvolgono tutti docenti dell’I.C.” J.F. Kennedy” e che devono essere poste alla base della definizione di ogni 

percorso formativo che si andrà a stilare con le risorse del Piano Scuola Estate: 
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- La finalità del piano è quella di riaffermare il valore della scuola, “una scuola aperta, coesa ed 

inclusiva, quale luogo di formazione della persona e del cittadino”, che appartiene al territorio e va 

sostenuta e condivisa nella mission dalla partecipazione attiva di tutta la comunità.  

- Le indicazioni ministeriali suggeriscono tre fasi rivolte al potenziamento delle competenze di base, al 

consolidamento delle discipline, al recupero della socialità, della vita di gruppo delle alunne e degli 

alunni, all’integrazione sociale e culturale degli alunni e delle alunne fragili, in un lungo periodo di 

accompagnamento che partirebbe da giugno 2021 e potrebbe terminare a giugno 2022.  

- La scuola deve essere motore di integrazione civile, di uguaglianza e di sviluppo, un luogo dove la 

formazione formale raccoglie il background informale e non formale e crea opportunità più complete 

per la crescita delle persone, per lo sviluppo emotivo, affettivo, identitario, sociale di ognuno. 

- Alcune attività sono subordinate all’autorizzazione relativa al finanziamento del progetto PON, altre 

risorse che il Ministero ha messo a disposizione sono assegnate con i DD.L.L. 41 e 48/2021; 

-  Il Collegio è chiamato ad esprimersi sull’adesione e la validità dei progetti programmati e allegati alla 

presente direttiva (All.A) 

- I Consigli di classe dovranno attentamente riflettere, nella valutazione finale, sui bisogni e sulle 

necessità qualunque altro disagio ambientale o sociale che eventuali alunni potrebbero far rilevare 

a fine anno scolastico al fine di sollecitare la partecipazione degli stessi ai vari progetti del Piano 

Scuola Estate, insieme ad altri a cui volontariamente aderiranno. 

- Della realizzazione delle attività saranno informate le famiglie che saranno invitate a collaborare più 

attivamente per condividere le proposte formative più idonee ed appropriate ai propri figli che la 

scuola e il territorio stanno opportunamente programmando per i mesi a venire. 

- Tutte le attività si svolgeranno nel rispetto delle misure di sicurezza anti-Covid, negli spazi idonei 

all’interno e all’esterno della scuola. 

- Tra le metodologie da adottare si suggeriscono metodologie innovative e laboratoriali dove meglio 

possono essere sollecitate abilità e competenze di collaborazione, integrazione, creatività e di 

espressività personale, soprattutto in contesti meno formali.  

- Le attività saranno oggetto di monitoraggio e rendicontazione.  

- I docenti che avranno la responsabilità della progettazione dovranno tener conto degli esiti finali 

della scuola, delle proposte dei docenti delle classi, del PdM e degli obiettivi del PTOF.  

- Considerato che le risorse assegnate per il Piano Scuola Estate sono una opportunità di rilancio 

formativo, sociale e culturale degli alunni e del territorio, nella fase di progettazione dei vari percorsi 

si dovranno prevedere attività che rispondano alle direttive ministeriali e che coinvolgano il territorio 

nella realizzazione dei progetti. Come per il passato, fondamentale e positiva è la collaborazione con 

le Associazioni di natura sociale, culturale, con le Associazioni Professionali ambiente e sport nonché 

con l’Ente Comunale; ancora oggi e più che nel passato, si promuoveranno con maggiore vigore 

partecipazioni di rappresentanze territoriali esterne che fanno debitamente parte del microsistema 

formativo e sono portatori della domanda/necessità culturale e sociale del territorio. L’emergenza 

Covid ha fatto subire comunque delle limitazioni in tutti i campi e in tutti i settori, è obbligo della 

scuola e della società circostante dare opportunità di ritornare “alla pari”, rimotivando gli 

apprendimenti, riconquistando relazioni e rapporti, rivivendo il contesto culturale nelle sue diverse 

espressioni. 

Per la individuazione delle figure coinvolte, interne o esterne al contesto scolastico si seguiranno le 

indicazioni ministeriali; l’adesione è volontaria. 

Si attiveranno con le OO.SS. informativa, confronto e contrattazione, per l’utilizzo dei compensi accessori ai 

lavoratori. Ciò riguarderà tutte le attività eventualmente finanziate da: -PON, - DL 41/2021 – DL 48/2021) 

Il Dirigente Scolastico 

 prof.ssa Anna Filomena De Simone  


